PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 006/2022,
DE 05 DE ABRIL DE 2022.

MENSAGEM

ASSUNTO: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N. 003/2002,
AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CRIAR NOVOS CARGOS,
READEQUAR CARGOS EXISTENTES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITA(;AO: REGIME DE URGENCIA.
FUNDAMENTAGCAO: Competéncia: Lei Organica do Municipio/90, artigo 68, inciso I.

Senhor Presidente,

Na oportunidade em que manifestamos nossos respeitosos cumprimentos a Vossa
Exceléncia, com votos de permanente éxito na conducdo do processo legislativo,
cumprimentos extensivos aos demais Senhores Vereadores, encaminhamos a esta Egrégia
Cémara, o Projeto de Lei Complementar n® 006/2022, para o qual pedimos apreciacdo em
REGIME DE URGENCIA.

No presente Projeto de Lei, busca-se autorizacdo legislativa para realizacdo de
modificacdes na Lei Complementar 003/2002, para a criacdo de novo cargo (Técnico em
Salde Bucal), a abertura de vagas em cargos ja existentes (Enfermeiro, Psicologo e
Técnico de Enfermagem), a alteracdo de Faixa do cargo de Bibliotecario, bem como
determina que o cargo de Atendente de Consultério Dentario passe a ser cargo em
extingdo.

Pontualmente, em relacdo a criacdo do cargo de Técnico em Saude Bucal, a
necessidade decorre da implantacdo, pelo Municipio, da Equipe de Saude Bucal (ESB),
para atuacao junto aos postos de Estratégia de Saude da Familia (ESF), o cargo atualmente
existente no municipio, de Atendente de Consultorio Dentario, ndo atende a mesma
qualificacdo técnica que o Técnico podera oferecer aos servigos, justificando a criacdo do
novo cargo, com duas vagas iniciais, para atender a demanda ja existente.

Do mesmo modo, a implantacdo do Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS | no
Municipio de Ibirubd, justifica a necessidade da contratacdo de profissionais para
atenderem a demanda de trabalho do novo centro, sendo que pelo presente Projeto de Lei
se requer autorizacdo legislativa para a criacdo de novas vagas para 0S cargos de
Enfermeiro(a), Psicdlogo(a) e Técnico(a) de Enfermagem.



Tanto para atender o CAPS |, quanto para atender a ESB, sera necessaria a
contratacdo destes e de outros profissionais por meio de selecdo publica, sobre a qual seré
enviado Projeto de Lei especifico a esta Casa Legislativa.

Em relagdo ao cargo de Bibliotecério, o Projeto ora apresentado altera o contetdo da
Tabela de Faixas de Subsidio - Nivel Superior e a Tabela de Critérios de Pontuacéo, todos
da Lei Complementar 003/2002, com a finalidade de adequa-lo aos demais cargos de Nivel
Superior, tendo em vista o entendimento da Administracdo Municipal de que a
classificacdo Faixa | estd em desacordo com suas obrigacdes e demandas para atuacéo,
principalmente em relacdo a avaliacdo relacionada ao “Esfor¢o Mental e Visual” da Tabela
de Critérios de Pontuacdo, sendo entendimento que, neste quesito, ao analisar as tarefas
exercidas pelo profissional, expressas na Descri¢do Sintética e na Descri¢cdo Analitica do
cargo de Bibliotecario (em anexo), que o cargo de Bibliotecario deve ser considerado como
sendo de Grau 3 - Fungdes em que o ritmo de trabalho e a natureza das tarefas requerem
atencdo visual e/ou mental continua, e/ou razoavelmente intensa — 30 pontos. Efetuada esta
alteracdo, entende-se que a classificacdo de faixa do Cargo estara mais adequada as
fungdes atualmente demandadas e desempenhadas.

Por fim, em virtude da criagdo do Cargo de Técnico em Saude Bucal, entende-se por
possivel e justificavel, que o cargo de Atendente de Consultorio Dentério seja tornado em
extingdo, tendo em vista

Sendo o que temos para 0 momento, subscrevemo-nos, renovando elevados protestos
de estima e distinta consideracdo, contando com a aprovacao do Projeto.

Atenciosamente,

ABEL GRAVE
Prefeito de Ibiruba

EXMO SR.
VEREADOR GABRIEL DE JESUS,
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
IBIRUBA-RS.



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 006/2022,
DE 05 DE ABRIL DE 2022.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N. 003/2002, AUTORIZANDO
O PODER EXECUTIVO A CRIAR NOVOS
CARGOS, READEQUAR CARGOS EXISTENTES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ABEL GRAVE, Prefeito de Ibirubd-RS, no uso de suas atribuicbes que Ihe
conferem o artigo 68, inciso I, da Lei Orgéanica do Municipio, remete a apreciacdo desta
Augusta Camara de Vereadores, 0 seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar 02 (dois) cargos de Técnico em Saude
Bucal, no ambito da Administracdo Municipal de Ibiruba-RS, alterando e incluindo ao
Quadro de Cargos Efetivos, previsto no Art. 12, da Lei Complementar 003, de 28 de
janeiro de 2002, a seguinte redacgéo:

Art. 12, i
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
CARGO NIVEL N°. DE CARGOS
Técnico em Saude Bucal NM 02

Art. 2° Fica acrescido na “Tabela de Faixas de Subsidio — Nivel Médio”, prevista no Art.
15, da Lei Complementar 003/ 2002, o cargo de Técnico em Saude Bucal, conforme segue:

Art. 15, oo,
TABELA DE FAIXAS DE SUBSIDIO — NIVEL MEDIO
FAIXA
FAIXA PONTOS CARGOS SUBSIDIO
11 180 Técnico em Saude Bucal R$ 2.866,23

Art. 3° Fica acrescido ao Anexo da “Tabela de Pontuagdo” da Lei Complementar
003/2002, no cargo de Nivel Médio, o cargo de Técnico em Saude Bucal, com a seguinte
pontuagéo:



Respon Respon Esforg
Instrug Comple s S. Superv. | Superv. 0
Cargo 30 - pdr por | Recebi | Exerci | Mental Total
xidade Erros Contat da da /
0S Visual
Técnico em
Saude Bucal 40 20 30 30 10 20 30 180

Art. 4° Altera o contetdo da Tabela de Faixas de Subsidio - Nivel Superior, previsto no
Art. 15, da Lei Complementar 003/2002, para o Cargo de Bibliotecario, alterando a faixa
de subsidio e passando a constar e vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 15, .o,
TABELA DE FAIXAS DE SUBSIDIO — NIVEL SUPERIOR
FAIXA
FAIXA PONTOS CARGOS SUBSIDIO
I 190 Bibliotecéario R$ 7.590,55

Art. 5° Altera o conteudo do Anexo “Tabela de Pontuagdo”, da Lei Complementar
003/2002, no cargo de Nivel Superior, para o cargo de Bibliotecario, que passa a viger com
a seguinte pontuacéo:

(¢) I
Respon Respon
Comple . Superv. | Superv. | Esfor¢o
Instruc S. . .
Cargo %0 - or por | Recebi |Exercid | Mental Total
xidade | P Contat da a / Visual
Erros
0S
Bibliotecario| 50 20 20 30 20 20 30 190

Art. 6° Altera o Anexo “Cargos Efetivos” da Lei Complementar 003/2002, para o cargo de
Bibliotecério, que passa a viger com a seguinte redacao:

“CARGO: ...............

NIVEL: c.oovne.....



FAIXA: I

DESCRICAO SINTETICA: ...............

DESCRICAO ANALITICA: ...............

FORMA DE PROVIMENTO: ...............

CONDI(;@ES DE TRABALHO:. ..............

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO.: ...............
Art. 7° Acresce 01 (uma) vaga extra dos cargos de Enfermeiro, Psiclogo e Técnico de
Enfermagem, ao Quadro de Cargos Efetivos, alterando o Art. 12 da Lei Complementar n.

003, de 28 de janeiro de 2002.

Art. 8° Acresce a0 Anexo “Cargos Efetivos” da Lei Complementar 003/2002, a descrigao
do Cargo de Técnico em Saude Bucal, conforme Anexo | da presente Lei.

Art. 9° O cargo de Atendente de Consultério Dentério torna-se em extingdo, sendo
substituido pelo Técnico em Salde Bucal.

Paragrafo Unico. A medida que os ocupantes do cargo de Atendente de Consultorio
Dentario buscarem formacdo como Técnico em Saude Bucal, terdo reenquadramento
automatico mediante apresentacdo da comprovacio de inscricdo no competente Orgdo de
Classe.

Art. 10 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdo orcamentaria
propria.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua promulgacao e publicacdo, revogadas as
disposices em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
em 06 de abril de 2022.

ABEL GRAVE
Prefeito de Ibiruba



ANEXO |

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL (TSB)
FAIXA: 111
DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Executar acOes de atencdo a saude bucal, regulamentadas no exercicio profissional, sob
supervisao técnica do Cirurgido Dentista, além das atividades estabelecidas para os
Atendente de Consultério Dentério, bem como participar junto a equipe de satde em acdes
de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude e prevencdo de agravos, nos diversos
equipamentos e Servicos.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Executar as acOes de saude de sua competéncia teécnica, sob a supervisdo direta do
Cirurgido Dentista quando em atividades clinicas e indireta quando das atividades extra
clinicas, dentre elas:

- participar do treinamento e capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de agentes
multiplicadores das acfes de promocdo a saude;

- participar das agGes educativas atuando na promoc¢do da salde e na prevencdo das
doencas bucais;

- participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na categoria
de examinador;

- ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencgédo das doencas bucais por meio da
aplicacdo topica do fluor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista;

- fazer a remocdo do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido-
dentista;

- supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares em saude
bucal;

- realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgico exclusivamente em consultorios ou
clinicas odontologicas;

- inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontologicos na restauracdo dentéria
direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;

- proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e apds atos cirlrgicos,
inclusive em ambientes hospitalares;

- remover suturas;

- aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos;

- realizar isolamento do campo operatério;

- exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-
dentista em ambientes clinicos e hospitalares;

- executar a evidenciagdo de placa bacteriana com uso de substancias reveladoras
apropriadas.




- acolher situacBes de urgéncia referida pelo usuério e direciona-las ao profissional
responsavel;

- realizar notificacdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos
e situacdes de importancia local.

- cuidar da manutengd@o, conservacao, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo de
materiais, instrumentos e equipamento odontoldgico, assim como o ambiente de trabalho;

- aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos, visando ao controle de infecgéo.

- participar do gerenciamento dos insumos, material permanente e de consumo necessarios
para o adequado funcionamento da Unidade de Salde;

- realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios;

- realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontéanea;

- registrar com qualidade as acOes realizadas em prontuario e/ou formularios do servico;

- registrar dados e participar da andlise das informacdes relacionadas ao controle
administrativo em satde bucal;

- participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes da equipe;

- realizar atualizagdo do cadastramento das familias e dos usuarios no sistema de
informacao;

- acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais
membros da equipe.

- colaborar com 0 monitoramento das necessidades de atencao especializada dos usuarios.

- contribuir, participar e realizar atencdo integral através de acdes de promocédo da salde,
prevencdo e educacdo em saude e acOes curativas, individuais e coletivas, a individuos e
grupos especificos, de acordo com suas competéncias técnicas e legais, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestéao local.

- realizar o cuidado em salude da populagédo, no &mbito da unidade de saude, no domicilio e
nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario.

- realizar outras acOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais,
segundo suas competéncias.

- desenvolver atividades correlatas ligadas ao seu cargo/atividade e area de atuacdo,
ressaltando-se que todas as atribuicdes, bem como as atividades correlatas devem respeitar
a escolaridade do servidor.

- conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que devidamente habilitados e
autorizados para tal ato pela chefia.

FORMA DE PROVIMENTO:
a) Concurso Publico



CONDIQ@ES DE TRABALHO:
a) Horario: 40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Escolaridade: Ensino médio completo, conclusdo do curso de Técnico em Salde
Bucal, e inscrigdo no respectivo Orgéo de Classe.

b) Nocoes de Informatica.
c) Outras: Conforme as inscri¢des reguladoras do processo seletivo.
d) Idade minima de 18 anos.
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