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INDICACAO N° 039/2024
PROTOCOLO N° 116/2024
DATA: 15/04/2024

A Vereadora DILETA VARGAS PAVAO D
da Bancada do Partido Progressistas, Vereadora JUSS
ANDRADE, integrante da Bancada do Partido dos Tr:
nesta Casa Legislativa, vem a presenga deste plenar
Indicagéo:

INDICACAO:

Que o Executivo Municipal, através da Secretaria
Social e Habitagdo, realize a adesdo do nosso municipi
Promogéo da Igualdade Racial (SINAPIR). O SINAPIR
promover a igualdade racial e combater as desigualdad
racismo.

Acreditamos, que a participacgdo no SIN
comprometimento da nossa cidade com uma sociedads
Sera um passo importante para reconhecer a diversidade
asseguram os direitos de todos os cidadaos.

JUSTIFICATIVA:

Ao aderir ao SINAPIR, nosso municipio pode

publicas eficazes destinadas a combater os fatores

promover a integragcdo social da populacdo negra. Iss

estratégias que visem a eliminagfio das disparidades
educacdo, satde, trabalho e seguranca.
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Guia de Adesido ao SINAPIR

Sistema Nacional de Promog3o da Igualdade Racial




+ O que é 0 SINAPIR?

O Sistema Nacional de Promocio da Igualdade Racial (SINAPIR) é umn instrumento
fundamentat para a ﬁngagmﬁmﬁmo das politicas ¢y Promocio dalgualdade

Racial em tode o pals.

Participar do SINAPIR & conectar o Ministério da Iqualdade Racial ap seu Municipio,

E construir Juntos e juntas um projeto de pais que tem o enfrentamento a0 racism
LOMG cantro da politica de desenvolvimento,

Os Estados, Distritg Federal Municipios s30 canvidados a contribuir COMm osprocessos

 Fouidade;
Descentralizaclo;
Integralidade;
Cooperagao;
fransparéncia;
Controle social;
fnovacio; )
Democratizacao.
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L+ PRINCIPIOS

4 OBJETIVOS

de criacéo e fortalecimento de m«gﬂn@ﬁﬁ%c da igualdade raciaf

1o 3mbite regional e local, consolidande uma gestap wa»m,ﬁmam«mmcmﬁm«:on&nnm 1

antirracista,

Aderir ao SINAPIR garante prioridacle No acesso g recursos piblicos federais

(Chamadas Publicas), conforme classificaciio nas modalidades de gestdo,

+ POR QUE ADERIR AO SINAPIR?

*  Se tomar parte fundamental de uma teia de articulagdes politicas de programas e projetos do Ministéric

da Igualdade Racial € de todo quadro do poder executivo do Governe Federal,

= Institucionalizar o compromisse do sey Municipio com as politicas piblicas de Promocio da Igual

Racial;

* Ligacdo dos entes federados com o MIR, favorecendo tanto as articulacBes quantn a execuclo dos)

programas;

e Obter aCEE50 preferencial is transferéncias de recursos federais: orcamentos, politicas,
cepacitacio e projetos para a Promocdo da Iqualdade Racial, proporcionando o debate,
aperfelcoaments o #laboracio de estratégias conjuntas para a gestio de politicas pii

planos, actes,
@ pactuacio, o
blicas voltadag

daded

!

3 si des sociais
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promover a integracdo social da populagdo negra; e
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i implementagao
Descentralizar a |
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n.mﬁwmq planos, actes e estratégias voltada N
- instrumentos criados para a impl
ke estabelecidas.
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Garantir a eficdcia dos BMMme:S das metas a serem
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O SIMNAR; ssul trd
IMARIR possui trés muodalidades de
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¥ H{ESPONSABILIDADES DA UNIAO NO SINAPIR

MODALIDADE DE
GESTAOD

REQUISITOS PARA ADESAD

FATOR MULT IPLICADOR!

BASICA

1. Orgéo g

xmﬂ%ﬁmo Mm vﬁswcnmm m@ Igusidane
Mﬁﬂmi&q&?ﬁ i o

. Acdes/projetos

de Promoch

Mm mmmaawmm Racial em mxmncmww

i nsetho de Promociio d \

‘ : G da

Iguaidade Racial em funcionarments.

Pontuacdo obtida na
selecdo ern editais
multiplicada por 1,5

. Adotar politices de femento para @ nmw&nﬁmnw.u de Estados, Distrito Federal e
runicipios no Sistenmes,
ados no &mbito do SINAPIR e

.+ Articular planos @ programas a serem pactu »
promogac da Igualdade Racial

executadips sob a coordenacio dos orgdos de
intearantos ey Sistema;

s pritalecer os planos € programas decarrentes da Politica Nacional de promocdo

iia psldade Racial;
e os Municipios na criacio de Grgaos de

+ Apotar 08 Estados, o Distrito Federal ;
lementagao das politicas de promocio da

promogdo da 1gualdade Racial e na imp
igualdade racial;
ade Racial em 8mbito faderal, monitord-la

INTERMEDIARIA

1. Orgs
m&&&o@wu de Promocio da Igualdade
tomn status de unidade
M..ﬁwam:nw..mmn
< Plano de Promosio da
Racial em mxmn:m.wwma TN

3. Conselho de Promocio da

Igua i
gualdade Racial em Tuncionamento,

Pontuacdo obtida na
mmﬂmmma et editais
muitiplicada por 2,0

PLENA

ok s o
o
anrﬂ e mxﬂ@nw.”‘wm:w%mmc e R
oo e

funcionaments,

Pontuagdo esbtida na
selecdo em editais
multiplicada por 3,0

+ Executar a politica de Promogdo da Iguald

& criar instrumentos para aferir a sua eficadia;

+ Implementar o Planapir;
. Realizar conferéncias pacionais de promocao da igualdade Racial e apoiar a

realizagao das conferéncias astaduals e distrital; &

« Apoiar o funcionamento da Ouvidoria Perman
racial no Poder Publico federal,

ente de Promogdo da Igualdade

4 RESPONSABILIDADES DOS ESTADOS E DO DF NO SINAPIR

e financeiramente 0S consethos estaduals €

« Instituir e apoiar administrativa
a iqualdade racial;

distrital voltados para 2 promogio d

+ Assegurar O funcionamento dos Srgdos estaduals @ distrital de promocio da
pualdade Racial, oferecendo condigbes administrativas e financeiras, observados 0S

requisitos & as formas de gestdodo SINAPIR;

« Organizar € coordenar foruns estaduais de gestores municipais de Promo¢aoc

da lgualdade Racial;

+ Elaborar e executar 08 planos estad uais e distrital de promocac da Iguaidade Racial;

+ Apolar 08 Municipios na eriacio de orgdos de pPromocio da Igualdade Racial € na
elaboracio & execucac de seus planos,
. Realizar conferéncias sstaduals € distrital de promocio da Igualdade Racial e

apoiar a realizacdo de conferéncias municipais;

. Fortalecer 0s planos & programas decorrentes da Pol

da Igualdade Racial;

itica Nacional de Promocan

. Executar a politica astadual € distrital de promocao da Tgualdade Racial, em

conformidade com o que for pactuado no SINAPIR.




4+ RE
SPONSABILIDADES DO MUNICiPIO SINAPIR
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4 DOCUMENTACAO PARA ADESAO AO SINAPIR

Lolinitacao de Adesio an SINAPIR - Anex0 11
{nformagdes sobire i eetrutura € capatidade ~ Anexo 111
{ o pu atos noTMativos de criacao do orgao de Promogdo da jgualdade Racial
1 Ao de nomeagic e posse do gestor(a)
Y Lei ou decreto de criacdo do Conselhe de promocao da Igualdade Racial
b Ato de nomeacBo e posse dos(as) Conselheiros{as}
1 Lopia da dltima ata do Conselho com manifestacdo favoravel & adesdo
1 ao SINAPIR
o st ‘ s de Pramogao da Igualdade Racial ,u w@manm de ﬁqoiaznmo da Igualdade mmamr se houver

nclas municipais de Pre ol g J 4 glano de Promogac da Igualdade Racial, se houver

mogao da Igualdade Racial: & 11 Resumo das acbes e projetos em execucio

+ Participar e '
) contribuir
munici UIF para o fortalec s
pais de Promogio da Igualdade mwnﬁw.mmg dos foruns estaduais de gestor
3 ©s

*
E
laborar e executar os planos municipai

s

instrumentos juridicos de formalizagio do Consdreio

+ Executar a politica de Pram

ogio da Igualdad ”
! e Racia Bt
actuado no Sinapir. I em dmbito municipal, em

conformidade com o que for p.

| ¢ PARTICIPAR DO SINAPIR COMO CONSORCIO pUBLICO

4 adesdo ao SINAPIR requer a existincla de Orgdo e Conselho de Promogao da
igualdade Racial nos entes federados solicitantes. Ha, contudo, runicipios gue
tém dificuldades para instituir @ manter essa estrutura funcionando, Os conséreios
pblicos, como detinidos na Lei n° 11.107/2005, possibilitam B0s SEUs participantes
a acho conjunta para o alcance de objetivos COMMLNS COMo, por exemplo, 8 prestacdo
de servigos publicos gue podem envolver @ criacio de orgdos € conselhos, a
elaboracio de planos, & implementagio de projetos, entre OuUtros.

pPessa forma, podem ser formados consorcios para cumprimento das condighes
exigidas para participacio no SINAPIR.

além disso, a utilizacdo desse instrumento pode potencializar 08 resultados da
implementagdo do politica de igualiade racial em ambito iocal, a partir da ampliagdo
da capacidade de exXecucan € captagio de recursos plblicos federais.




PASSO A PASSO PARA CRIACAQ RGA
5 AR, CAO DO ORGAO D
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL ;
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Fa o
e MMH m “M“mem%m das muzmnﬁm.m demandas da populaco negra local;
ento das politicas publicas de Jgualdade Racial em execugiio no municipio/estado:
¥

! WQU&—NW_ a mgmﬂmﬂm clvil & Nﬁgwmgﬂwﬁ »..mﬁnw-: A hwuw_@ A ﬂﬁﬁnﬁn@,ﬂﬁ 4 ol cria WO de um do nvﬂn.mma de
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Proy
E_,Mwwm WMMMW m«mwwmwwwwﬂmmawuvaﬁmi a} a constituicdo de um Grupo de Trabatho
: it : anhar a proposicac do anteprojets i
sua tramitagdo (ou a publicacio de um decreto criando o %MM%WE iR
¢

Propor o anteprojeto de fei iaclio do 6rg
Muicipl para a criagdo do orgdo na Assemblela Legislativa ou Cmara

Monitorar, apoiar e cob
rar a %_dsm ao
Monitorar e apoiar a indi mmn e am s

_ 50 A PASSO NA CONSTRUCAO DO PLANO MUNICIPAL DE
lyMOCAO DE IGUALDADE RACIAL

pdituicio @ organizago do grupe de trabatho para elaboracio do Plano:

Elaborar o plano de acdo para as uo*_anwm de «ﬁwaonmc am Hmcmﬁmam naem_

PASSO A PASSO PARA CRIACAO DO
CONSELHO DE PROMOCAO DA
Hm:»rgamzbn?_.

Fazer o _m\rm_ amento de todas as entidades @ﬁﬁm_nﬁm & da sociedade civil que atuam na «U:Ruﬂ&ﬂ ﬂm» M@gwumﬁmm ,

Racial;

P o A . g 4 3
TOPOr Uma reqnido entre as m«.‘wﬁmamm para ﬁ@gmmw“ ¥ IMpoT tancia da cr mwﬂ.mﬂu do nsetho de

Cri El ﬁ”: W:ﬁ@“mwwf-g mu\ﬁ, xm_ umwrw a m:“mx 0 mum»m _u_ﬂmmﬁxu de PIR [veja a "Mi rida de Prod Lol de
“ m ww i o umwﬁ de Lei

Articular
o i MMM Mww%ma%ﬁﬁﬁ&%m@ﬁ& a constituigio de um grupn de pabalho
f sata orgarezar, mobilizer ¢ e AT 6 i it sisprotel
e 4y abitizar & atompantur & proposicho de ardeprojeto de fel, bemn
32._3% & cobrar & aprovacio do projeto de tei;
Agon MMW:MM mwaw&mma dos representantes da aron gavernamental;
Cob: ao qual o Conselho estiver vinculado a abertur do processo de eleicio e

nomeagdic dos(as) conselhel § ;
i ros(as) da sociedade civil, mebilizands os meios de comunicacio

Defirir o calendario de reunides;
Elabarar o regimenta interno,

TRl

fsamanto das pofiticas puiblicas em execucho com as demandas da populacio negra;

|oticio das Areas lematicas ¢ politicas pablicas prigritarias;

{nilogo tom o8 rgans 2 Areas do governa municipalfestadual

frefinicio conjunta das aghes que integrarde o Plano;

Flaboracio do Plano € constricio de indicadores;
putticacio de umn decreto que institua o Plano de

Canstituigio ge grupo e trabalho intersetorial para implementacdo e moritoramento do Plano;

as atividades de publicizagdo do Plano;

com fortalecimento € ampliacéo das aghes de

com majs protagonisme nas frontes prioritarias;

Promocio da Iguaidade Racial;

Organizacdo de campanhas educativas & oute

Acompanhaments ¢ avaliagiio constantes da implementacao,
Promacio da Tgualdade Racial onde for pertinente;

inclusio do Plano nas pecas de planejaments da administracio plblica (Plano Plurianual-PPA, Lei de Direfrizes

Orcamentarias-LDO & L&l Orcamentéaria Anual LOA}.




VENHA FAZER
PARTE DO SINAPIR

Secretaria Iéda Leal

m»a.»awmm de Gestdio do Sistema Nacional de Promogio da Igualdade Racial

Ministério da Igualdade Racial




