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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 001/2024,
DE 15 DE JANEIRO DE 2024.

MENSAGEM

ASSUNTO: CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AQ QUADRO DE SERVI-
DORES ESTATUTARIOS - PLANO DE CARREIRA DO QUADRO GERAL E
DO MAGISTERIO, AOS FUNCIONARIOS DO QUADRO CELETISTA, AOS
CONTRATADOS PELO REGIME DA CLT, AOS CARGOS EM COMISSAO
OU DCAS, AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS, E AOS CONTRATOS
TEMPO-RARIOS E/OU EMERGENCIAIS.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO.
TRAMITACAO: REGIME DE URGENCIA ESPECIAL,

FUNDAMENTACAO: Competéncia: Lei Orgénica do Municipio/90 e suas alteracdes,
art. 68, inciso I.

Senhora Presidente,

Na oportunidade em que manifestamos nossos respeitosos cumprimentos 4 Vossa
Exceléncia, com votos de permanente éxito na condugdo do processo legislativo, cum-
primentos extensivos aos demais Senhores Vereadores, encaminhamos a esta Egrégia
Cémara, o Projeto de Lei Complementar n® 001/2024, para o qual pedimos apreciagio
em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

O Projeto concede revisdo geral anual, aos servidores estatutarios — plano de car-
reira do quadro geral e do magistério, aos funcionérios do quadro celetista, os contrata-
dos pelo regime da CLT, os cargos em comissio ou DCAs, aposentados e pensionistas
com proventos integrais, e contratos temporéarios e/ou emergencial, no percentual de
5,50% (cinco inteiros e cinquenta centésimos por cento).

Assim, 3,71% (trés inteiros e setenta e um centésimos por cento) diz respeito ao
acumulado do INPC dos ultimos 12 meses (janeiro a dezembro de 2023) e, 1,79% (um
inteiro e setenta e nove centésimos por cento) é a titulo de ganho real, com o objetivo de
recuperar perdas do funcionalismo piblice j
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Os aposentados e pensionistas que recebam beneficios pelo valor real terdo reajus-
te no percentual de 3,71% (trés inteiros e setenta e um centésimos por cento), conforme
determina o Art. 77, da Lei Municipal n°. 1994/2004.

Sendo o que temos para o momento, subscrevemo-nos, renovando elevados pro-
testos de estima e distinta consideracio, contando com a aprovag¢do do presente Projeto.

Atenciosamente,

by

\BEL GRAVE,
Prefeito de Ibiruba.

EXCELENTISSIMA SENHORA

VEREADORA PATRICIA SANDRI,
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
IBIRUBA-RS.
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 001/2024,
DE 15 DE JANEIRO DE 2024,

CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AQ QUA-
DRO DE SERVIDORES ESTATUTARIOS — PLA-
NO DE CARREIRA DO QUADRO GERAL E DO
MAGISTERIO, AOS FUNCIONARIOS DO QUA-
DRO CELETISTA, AOS CONTRATADOS PELO
REGIME DA CLT, AOS CARGOS EM COMIS-
SAO OU DCAS, A0S APOSENTADOS E PENSI-
ONISTAS, E AOS CONTRATOS TEMPORARIOS
E/OU EMERGENCIAIS.

ABEL GRAVE, Prefeito de Ibiruba/RS, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio/90 e suas alteragdes, remete a aprecia-
¢do desta Augusta CAmara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei Municipal:

Art. 1° Fica concedido, aos servidores estatutarios - plano de carreira do quadro
geral, aos funcionarios do quadro geral e do magistério, aos contratados pelo regime da
CLT, aos cargos em comissio ou DCAs, aos aposentados e pensionistas com proventos
integrais, e aos contratos temporérios e/ou emergencial, revisdo geral anual, no percen-
tual de 5,50% (cinco inteiros e cinquenta centésimos por cento).

Pardgrafo Unico. Excetua-se da previsdo contida acima, os aposentados e pensi-
onistas que recebam beneficios pelo valor real, que terfo reajuste no percentual de
3,71% (trés inteiros e setenta e um centésimos por cento), conforme determina o Art.
77, da Lei Municipal n°. 1994/2004.

Art. 2° O percentual antes estabelecido incide sobre as tabelas atuais de subsidios
ou vencimentos e/ou remuneragio existentes na legislagdo municipal do plano de carrei-
ra de cada categoria e/ou leis autorizativas, devendo o setor de pessoal corrigir os valo-
res das tabelas pelo percentual antes estabelecido.

Paragrafo Unico — Cabe a0 IMPASI reajustar os beneficios de aposentadoria ou
pensdo, conforme disposto nesta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a 01/01/2024.

GABINETE DO PREFEITO DE IBIRUBA,

EM 15 DE JANEIRO DE 2024.
"ABEL GR@Q‘L/

Prefeito de Ibiruba.
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